Grojec, dnia   21 listopad  2023 r.

Dyrektor 

Powiatowych Zakładów 

Opiekuńczo – Leczniczych w Grojcu

Aleja Ogrodowa 1 (PZOL)

działając na podstawie art. 26 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz.U. z 2023 r., poz. 991 z późn. zm.)

OGŁASZA KONKURS OFERT

NA UDZIELENIE ŚWIADCZEŃ ZDROWOTNYCH

oraz zaprasza do składania ofert.

1.Przedmiot konkursu obejmuje:

- udzielanie świadczeń zdrowotnych na rzecz Pacjentek przebywających w Powiatowych Zakładach Opiekuńczo - Leczniczych w Grojcu przez logopedę  a w szczególności do zadań należało będzie: 
1).diagnozowanie wady wymowy u pacjentów zgłaszanych przez lekarzy,

2).nauka komunikacji w otoczeniu,

3).podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawanie zaburzeń komunikacji językowej,

4).prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej u pacjentów u których stwierdzono nieprawidłowości wymowy,

5).prowadzenie dokumentacji badań i terapii,

6).wprowadzanie do terapii nowych technik badawczych i terapeutycznych.
7)wydawanie orzeczeń w razie potrzeby,
8).wykonywanie innych dodatkowych czynności zleconych przez przełożonego.   
2.Kwalifikacje wymagane od oferenta: 

osoba która:

a)rozpoczęła po dniu 30 września 2012r i ukończyła studia wyższe w zakresie logopedii, obejmujące  co najmniej 800 godzin kształcenia w zakresie logopedii i uzyskała tytuł magistra, lub ukończyła studia wyższe i uzyskała tytuł magistra oraz ukończyła studia podyplomowe z logopedii obejmujące co najmniej 600 godzin kształcenia w zakresie logopedii, lub

b)rozpoczęła po dniu 31 grudnia 1998r i ukończyła studia wyższe na kierunku albo w specjalności logopedia obejmujące co najmniej 800 godzin kształcenia w zakresie logopedii i uzyskała tytuł licencjata lub magistra na tym kierunku, lub

c)rozpoczęła po dniu 31 grudnia 1998r i ukończyła studia wyższe i uzyskała tytuł magistra oraz ukończyła studia  podyplomowe z logopedii obejmujące co najmniej 600 godzin kształcenia w zakresie logopedii, lub

d)rozpoczęła przed dniem 31 grudnia 1998r i ukończyła studia wyższe i uzyskała tytuł magistra oraz ukończyła studia podyplomowe z logopedii.

3.Udzielenie świadczeń przez logopedę obejmuje 38 godzin miesięcznie
4.Umowy na udzielenie zamówienia na świadczenia zdrowotne będą zawierane na czas określony od 01.01.2023r – do 31.12.2026.r. 
5.Ze szczegółowymi warunkami konkursu (SIWZ) można zapoznać się w siedzibie PZOL (Kadry) osobiście od poniedziałku do piątku w godz. od 8.00 do 14.00 lub telefonicznie 783580500.W siedzibie PZOL (Kadry) można pobrać formularz oferty oraz pozostałe wzory dokumentów. SIWZ stanowi załącznik do niniejszego ogłoszenia.
6.Oferty w formie pisemnej należy składać w zamkniętej kopercie z napisem „Oferta na świadczenia zdrowotne udzielane przez logopedę w PZOL” 

do dnia 04 grudnia 2023r w siedzibie PZOL do godz. 10:00.

7.Otwarcie ofert nastąpi w dniu  04 grudnia 2023r o godz.10:30.

8.Zamawiający zastrzega sobie prawo odwołania konkursu ofert w całości lub w części oraz przedłużenie terminu składania ofert i terminu ogłoszenia rozstrzygnięcia konkursu ofert, bez podania przyczyny.

9.Informacja o wynikach konkursu zostanie umieszczona na stronie internetowej www.pzolgrojec.pl oraz w siedzibie PZOL w Grojcu.
OBOWIĄZEK INFORMACYJNY
Administratorem Państwa danych osobowych (dalej jako: „Administrator") są Powiatowe Zakłady Opiekuńczo-Lecznicze przy Alei Ogrodowej 1 w Grojcu, tel. 33 842 81 36, strona internetowa: www.pzolgrojec.pl, e-mail:sekretariat@pzolgrojec.pl, REGON: 000 298 301, NIP: 549 166 96 59

We wszelkich sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych przez Administratora danych można uzyskać informację, kontaktując się z Inspektorem Ochrony Danych w następującej formie: za pośrednictwem poczty elektronicznej, przesyłając informację na adres e-mail: marcin@informatics.jaworzno.pl 

lub listownie i osobiście pod adresem siedziby Administratora Danych.

Państwa dane osobowe uzyskane przy zawieraniu umowy i w trakcie jej trwania są przetwarzane w zakresie minimalnym na podstawie aktualnych przepisów prawa oraz wykorzystywane w następujących celach: realizacji warunków zawieranych umów; wykonania ciążących na Administratorze danych obowiązków prawnych (np. wystawienia i przechowywania faktur oraz innych dokumentów księgowych, udostępniania danych tzw.uprawnionym podmiotom w tym do sądu lub prokuratury); dochodzenia ewentualnych roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania zawartej umowy.

Podstawą do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych pracowników jest art. 6 ust. 1 lit. B ogólnego

rozporządzenia o ochronie danych – przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy, której stroną jest osoba, której dane dotyczą. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże niepodanie danych skutkuje niemożnością zawarcia umowy.

Dane nie będą udostępniane podmiotom zewnętrznym z wyjątkiem przypadków przewidzianych przepisami prawa.

Państwa dane osobowe będą przechowywane:

• przez okres trwania umowy oraz po zakończeniu trwania takiej umowy w celu pełnego rozliczenia się

stron z warunków umowy, w tym do czasu upływu terminu przedawnienia się roszczeń z takiej umowy

(w zależności od rodzaju umowy – zgodnie z ustawą z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny.), a w

zakresie rozliczeń z urzędem skarbowym przez okres przedawnienia zobowiązań podatkowych, tj. 5 lat

od końca roku podatkowego, w którym pojawiła się konieczność zapłaty podatku z tytułu świadczonych

na Państwa rzecz usług,

• do momentu wycofania zgody przez osobę, której dane dotyczą, jeśli dane są przetwarzane w oparciu o

wyrażoną zgodę.

Dostęp do danych będą miały osoby pracujące i współpracujące z Administratorem danych w zakresie realizacji

na Państwa rzecz usług oraz podmioty realizujące usługi prawno-finansowe na rzecz Administratora danych –

każdorazowo będą zawierane wówczas umowy powierzenia. Państwa dane w przypadkach ściśle określonych przepisami prawa mogą zostać ujawnione poprzez przesłanie uprawnionym podmiotom.

Informujemy, że przysługują Państwu następujące prawa dotyczące danych osobowych:

 dostępu do danych osobowych, tj. uzyskania informacji, czy Administrator przetwarza Państwa dane, a

jeśli tak, to w jakim zakresie,

 sprostowania danych osobowych, w przypadku, gdy Państwa zdaniem są one nieprawidłowe lub

niekompletne,

 ograniczenia przetwarzania danych, tj. nakazania przechowywania danych dotychczas zebranych przez

Administratora i wstrzymania dalszych operacji na danych,

 usunięcia danych, o ile przepis prawa nie obliguje Administratora do dalszego ich przetwarzania,

 przeniesienia danych osobowych, tj. przesłania danych innemu administratorowi danych lub przesłania

ich do Państwa,

 prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie, gdy przetwarzanie danych odbywa się, w oparciu o

wyrażoną zgodę - z zastrzeżeniem, że wycofanie tej zgody nie wpływa na zgodność z prawem

przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem,

 wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Państwa danych na potrzeby marketingu bezpośredniego

oraz z przyczyn związanych z Państwa szczególną sytuacją,

 wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych w przypadku,

gdy Państwa zdaniem przetwarzanie danych osobowych przez Administratora odbywa się z naruszeniem

prawa pod adresem: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również profilowane.
